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Pwrpas yr Adroddiad

Pwrpas yr adroddiad yw cynnig rhaglen waith lefel uchel ar gyfer y Bwrdd Uchelgais
Economaidd dros y 6-9 mis nesaf. Hefyd, bydd yr adroddiad yn argymell amserlen o
gyfarfodydd i'r Bwrdd.

Y Penderfyniad a Geisir

Cytuno ar y rhaglen waith lefel uchel ar gyfer y Bwrdd Uchelgais Economaidd dros y 6-9 mis
nesaf.

Cytuno ar amserlen o gyfarfodydd i'r Bwrdd Uchelgais Economaidd tan ddiwedd y flwyddyn
galendr.

Rhesymau dros y Penderfyniad

Mae hi'n hanfodol fod gan y Bwrdd Uchelgais Economaidd, fel y'i ffurfir o'r newydd, raglen
waith glir i arwain gweithgareddau allweddol dros y 6-9 mis nesaf. Bydd hyn yn caniatau i'r
Bwrdd gomisiynu'r Grwp Cefnogaeth Weithredol gyda chynllun gwaith pwrpasol er mwyn
cydlynu'r gwaith o gyflawni'r Weledigaeth Twf. Bydd hyn yn sicrhau bod cyfeiriad cytln ar
gyfer gweithgareddau'r Grwp Cefnogaeth Weithredol, gyda cherrig milltir ac amserlenni clir,
a fydd yn help wrth reoli disgwyliadau.

Cefndir ac Ystyriaethau Perthnasol

Cymeradwywyd Cytundeb Llywodraethu cam cyntaf i ffurfioli trefniadau cyfansoddiadol
Bwrdd Uchelgais Economaidd Gogledd Cymru gan yr holl bartneriaid ym mis Mehefin a
Gorffennaf 2018.

Roedd y cytundeb hwn yn diffinio pwrpas y Bwrdd fel a ganlyn
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- Cydlynu cynllunio a chyflawni'r Weledigaeth Twf, gan ganolbwyntio'n wreiddiol ar y
Cynllun Twf;

- Rhoi cyfeiriad i strategaethau allweddol i gefnogi'r uchod, yn benodol trafnidiaeth,
sgiliau a chyflogaeth, datblygu'r economi a chynllunio defnydd tir;

- Uno partneriaid o amgylch diben cyffredin i gefnogi cynllunio a chyflawni'r
Weledigaeth Twf a'r Cynllun Twf;

- Rhoi cyfeiriad i unrhyw Is-fyrddau y mae'r Cyd-bwyllgor yn dewis eu penodi yn
cynnwys comisiynu tasgau neu brosiectau penodol;

- Cynnig prosiectau y gellid ymgymryd a hwy fel rhan o'r Cynllun Twf;

- Trafod prosiectau o'r fath i asesu p'un a oes cyfiawnhad am ddiwydrwydd dyladwy
pellach a chyrraedd cytundeb ar y costau y dylid mynd iddynt wrth ymgymryd a gwaith
arfarnu pellach;

- Cytuno ar Gynllun Gweithredu profforma a fydd yn gosod y broses ar gyfer cytuno a
blaenoriaethu prosiectau a gaiff eu cymryd ymlaen yn unol &'r Cynllun Twf;

- Paratoi Cynllun Busnes drafft yn unol & Chymal 7 (Cynllun Busnes);

- Goruchwylio a chydlynu cyflawni rhwymedigaethau paratoadol y Cynghorau yng
nghyswllt y Cynllun Twf;

- Gwneud yr holl benderfyniadau angenrheidiol i fwrw ymlaen a nodau ac amcanion y
Weledigaeth Twf;

- Ymgymryd a'r swyddogaethau sydd wedi'u nodi yn Atodlen 2 (Cylch Gorchwyl y Cyd-
bwyllgor) yn y Cytundeb Llywodraethu.

Mae Cylch Gorchwyl ac Aelodaeth y Bwrdd - fel y'i nodir yn y Cytundeb Llywodraethu - wedi'i
nodi yn Atodiad 1.

Cymeradwyodd yr holl bartneriaid y Ddogfen Gynnig, sy'n gosod pecyn o fesurau ac
ymyraethau beiddgar i gyflawni twf economaidd cynaliadwy a chynhwysol yn y Gogledd, ym
mis Medi a Hydref 2018. Mae'r ddogfen hon yn adnabod 16 prosiect sydd i'w hariannu
drwy'r Cynllun Twf, gyda manylion am gostau, deilliannau ac amserlen cyflawni wedi'u
cynnwys. Y cyfanswm oedd yn cael ei dargedu o'r Cynllun Twf oedd £334m o arian cyfalaf a
£8m o arian refeniw.

Cadarnhaodd Llywodraeth y DU ddyraniad o £120 miliwn i'r Cynllun Twf yng Nghyllideb y
Canghellor ar 29 Hydref, 2018. Derbyniwyd cadarnhad gan Lywodraeth Cymru y byddai
hithau’n cyfateb y swm hwn ar 21 Rhagfyr, 2018. Golyga hyn fod cyllideb o £240 miliwn
bellach yn ei lle i gyflawni prosiectau o fewn y Cynllun Twf.

Cam nesaf proses y Cynllun Twf, yn dilyn y cyhoeddiadau gan y ddwy Lywodraeth, yw cytuno
ar Benawdau'r Telerau. Bydd angen gwneud hyn erbyn mis Mai neu Fehefin 2019.
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O ystyried yr amserlenni tynn, a'r angen i fwrw ymlaen a blaenoriaethau allweddol eraill ar
wahan i Benawdau'r Telerau, cynigir rhaglen waith lefel uchel, sy'n cynnwys 10 pecyn gwaith
sydd wedi'u rhestru isod;

- Penawdau'r Telerau

- Llywodraethu

- Cyllid

- Swyddfa Rhaglen

- Strategaethau a Phrosiectau a Gomisiynwyd
- Cyfreithiol a Chaffael

- Monitro ac Arfarnu

- Ymgysylltu a Chyfathrebu a Rhanddeiliaid

- Swyddogaeth Ranbarthol Strategol

- Rheoli Cyflawni

Mae tasgau allweddol wedi'u hadnabod ar gyfer pob pecyn, ynghyd a'r amserlen ar gyfer
cyflawni a'r corff cyfrifol. Ceir copi o’r rhaglen waith lefel uchel yn Atodiad 2.

Mae'r Grwp Cefnogaeth Weithredol wedi trafod blaenoriaethau'r rhaglen waith, ac mae
copiau o'r rhaglen ddrafft wedi'u hanfon at bob cynrychiolydd am sylwadau ac
awgrymiadau.

Caiff rhaglen waith fanylach ei pharatoi ar gyfer y Grwp Cefnogaeth Weithredol, i gynnwys
ffactorau llwyddiant, is-dasgau, enwau swyddogion, dyddiadau terfyn penodol a rhyng-
ddibyniaethau - yn cynnwys risg.

Mae amserlen arfaethedig o gyfarfodydd i'r Bwrdd Uchelgais Economaidd wedi'i nodi yn
Atodiad 3. Cynhelir cyfarfodydd y Grwp Cefnogaeth Weithredol bythefnos cyn cyfarfodydd y
Bwrdd.

5. Goblygiadau Ariannol

Yn unol &'r Cytundeb Llywodraethu cam cyntaf, ac yng nghyswllt y Gyllideb Flynyddol, bydd
pob Cyngor yn talu swm o £50,000 yn ystod y flwyddyn ariannol 2019/20, a phob
ymgynghorydd, ac eithrio Cyngor Busnes Gogledd Cymru a Merswy Dyfrdwy, yn talu swm o
£25,000 yn ystod y flwyddyn ariannol 2019/20. Bydd y Corff Atebol (Cyngor Gwynedd) yn dal
ac yn cyfrifo am y Gyllideb Flynyddol ar ran y Cyd-bwyllgor a'r partion eraill.

Fel noder yn y rhaglen waith gychwynnol, bydd cyllideb 2019/20 yn cael ei gytuno yn ystod
cyfarfod mis Mawrth y Bwrdd Uchelgais.
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10.

Goblygiadau Cyfreithiol

Mae'r cynnig yn unol a'r Cytundeb Llywodraethu cam cyntaf y cytunwyd arno.

Goblygiadau Staffio

Effaith ar Gydraddoldeb

Mae'r cynnig yn unol a pholisiau a strategaethau'r Corff Atebol.

Ymgynghoriadau a gynhaliwyd
Cynhaliwyd ymgynghoriad gyda'r Grwp Cefnogaeth Weithredol.

Atodiad

Atodiad 1 Aelodaeth y Bwrdd a Cylch Gorchwyl y Bwrdd, Cytundeb Llywodraethu 1
Atodiad B Rhaglen Waith Gychwynnol

Atodiad C Amserlen Cyfarfodydd

YMATEB Y SWYDDOGION STATUDOL:

Swyddog Monitro - Corff Atebol:

Mae'r adroddiad yma yn gosod sylfaeni ar gyfer gwaith y Bwrdd Uchelgais Economaidd
wrth iddo ddod yn gyd-bwyllgor statudol. Rwyf wedi cydweithio ar baratoi yr adroddiad
felly nid oes gennyf sylwadau penodol i'w hychwangeu o safbwynt priodoldeb.

Pennaeth Cyllid - Corff Atebol:
Rwyf wedi cydweithio gyda’r awdur i baratoi’r adroddiad yma ac rwy’n cadarnhau’r

agweddau ariannol o’r cynnwys.




